e Nieuwe aanpak van amoned
vwor PSYcChisch verzuim

DAAN = Digitale Autoanamnese ArboNed

Doel DAAN

Psychisch verzuim kan worden verkort door op
het juiste moment de juiste professional én
interventie in te zetten. ArboNed zorgt voor een
op maat gemaakt verzuimbegeleidingstraject
met een eenduidige aanpak. Dit leidt tot een
lagere schadelast en vergroot de tevredenheid
van werkgever, werknemer, verzekeraar en de
ArboNed-professional.

DAAN start met een telefonische intake met

psychisch verzuim, een aanvullende vragenlijst.

Ik adviseer
een psyeholoog.

De zieke werknemer wordt
versneld gezien door de
bedrijfsarts. Met elkaar worden
afspraken gemaakt over de
re-integratie en eventuele inzet
van een interventie.

Volledige financiering interventie

ArboNed heeft een afspraak met de verzekeraar om een
interventie direct te vergoeden op basis van reeds
bewezen effectiviteit. Hierdoor wordt een vertragend
offerte- en goedkeuringstraject tussen de werkgever en
de verzekeraar voorkomen. Dat betekent in de praktijk dat
de interventie weken eerder wordt ingezet. De zieke
werknemer, de werkgever, de verzekeraar en ArboNed
profiteren allemaal van deze unieke aanpak.

Op data
gebaseerd en
wetenschappelijk
onderbouwd.

werkgever én werknemer en, indien er sprake is van

ArboNed

Een snelle interventie
wordt geregeld.

Een interventie kan direct starten
omdat de verzekeraar hiervoor
mandaat heeft gegeven (volledige
financiering). Op tijd interveniéren
leidt tot optimaal duurzaam
herstel en bespaart daarmee
kosten (lagere schadelast).

De data gedreven aanpak zorgt voor de
juiste interventie op het juiste moment.
Daarmee optimaliseren we de interven-
tie inzet. Dit leidt tot een verlaging van
de schadelast en zorgt ervoor dat de
werknemer snel en duurzaam weer fit
aan het werk is.



